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ACTA REUNIÓN CONSEJO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL (CPS) 

Reporte de Acciones del COMGES 17 – 2022 
 

SERVICIO DE SALUD Aconcagua 

FECHA: 14 de Junio 2022 

LUGAR: Teatro Municipal, comuna Santa María 

HORA: Hora Inicio 15:15 Hora Término 17:00 

MODALIDAD:  Virtual   Presencial x 
 

 

AMBITO / TEMA REUNIÓN: Plan Trienal de Participación Social en Salud 2022-2024, Presupuestos 
Participativos y Donación de Sangre. 

PARTICIPANTES DEL EQUIPO 
DEL SERVICIO DE SALUD: 

 Equipo del Departamento de Comunicaciones, RRPP y Participación 
SS Aconcagua 

 Directora del Servicio de Salud Aconcagua. 

 Referentes técnicos de Participación social de la red 

 Consejeros y consejeras Consejo de Participación Social 

 Directores de los establecimientos de la red 

RESPONSABLE ACTA: David Mally Guerra, referente de participación social 

 
 

TABLA:  

1.- Revisión de acuerdos sesión mayo, 2022. Comuna de Rinconada. 
2.- Plan Trienal de Participación Social en Salud 2022-2024. 
3.- Presupuestos Participativos: Presentación Proyectos a votar 
3.- Comisiones de trabajo Consejo de Participación Social. 
4.- Comisiones de Trabajo Trato Humanizado desde el enfoque de derechos. 
5.- Día Mundial del Donante de Sangre: 14 de junio, 2022. 

  

DESARROLLO SESION:  

PALABRAS DE BIENVENIDA DEL ALCALDE DE LA COMUNA DE SANTA MARÍA, DE LA CONSEJERA EDITH 
ALARCON Y SUSAN PORRAS FERNÁNDEZ. 
 
Se entrega un saludo de bienvenida por de las Autoridades, representantes de la comunidad en salud de Santa 
María. Se agradece la presentación de os niños y niñas de la Escuela Artística de Las Cabras, de la misma 
comuna. La directora Susan Porras Fernández, alude a las acciones de violencia ocurridas en los 
establecimientos, solicitando la cooperación y la comprensión de la comunidad.  
 
1.- REVISIÓN DE ACUERDOS SESIÓN MAYO, 2022. COMUNA DE RINCONADA  
 

 COMPROMISO 1: ENVIAR PLAN DE PARTICIPACIÓN SOCIAL DEL SERVICIO DE SLAUD ACONCAGUA. 

 COMPROMISO 2: ENVIAR LINK ZOOM COMISIONES DE TRABAJO CONSEJO DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL. 

Ambos compromisos fueron cumplidos, enviando sus verificadores respectivos a correos y grupo de WhatsApp. 
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2.- PLAN TRIENAL DE PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD 2022-2024. 
 
Se deben construir los Planes Trienales de participación Social en Salud 2022-2024. Para ello, se construyeron 
Orientaciones Técnicas (OO.TT), con Pamela Canabes de DAPS, tienen como objetivo principal, orientar el 
diseño y la ejecución de los Planes Trienales de Participación Social en salud para el período 2022-2024. Dicho 
instrumento será la carta de navegación para cada Establecimiento de salud de la red asistencial en relación 
al despliegue y trabajo interventivo con las comunidades, organizaciones y actores del territorio, el cual se 
desarrolla de la mano con su organismo de bases; Consejo Consultivo, CODELOS, COSOC o Consejo Ciudadano, 
sea el caso respectivo. Se espera que los referentes de participación, en conjunto con sus equipos directivos, 
equipos de trabajo y sus organizaciones de base elaboren un Plan Trienal de Participación Social en salud, 
que contemple como fin último la integración de las diferentes acciones con comunidades sostenidas por los 
diferentes programas, departamentos y estrategias diseñadas por los establecimientos que componen la red 
de salud pública del Valle de Aconcagua.  También es necesario considerar las brechas y/o necesidades locales 
de sus comunidades como fundamento de las acciones. Por último, y no desconociendo el contexto de 
pandemia por COVID-19 que aun detona resguardos, consecuencias y cuidados especiales, es preciso recopilar 
y sistematizar el caudal de mecanismos de participación aplicados en años anteriores y/o durante la pandemia, 
los cuales pueden permitir darle la pertinencia y coherencia al diseño y a la ejecución involucrada. 
 

 COMPROMISO 1: ENVIÓ DE ORIENTACIONES TÉCNICAS (OO.TT) PLANES TRIENALES DE 
PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD PARA EL PERÍODO 2022-2024. 

 COMRPOMISO 2: TRABAJAR DE FORMA COLABORATIVA ENTRE REFERENTES DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL, CODELOS Y EQUIPOS DIRECTIVOS EL PLAN DE PARTICIPACIÓN, EL CUAL SE DEBE ENTREGAR 
EL DÍA 30 DE JUNIO, POR CORREO ELECTRÓNICO EN FORMATO SEÑALADOS EN REUNIÓN DE 
REFERENTES DE PARTICIPACIÓN DEL 12 DE MAYO, 2022.  

 
 
3.- PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS: PRESENTACIÓN PROYECTOS A VOTAR  
Se dan a conocer la fecha de votación para los Presupuestos participativos año 2021-2022. Será el día 30 de 
junio, desde las 09:00 a las 15:00 horas, tanto online como presencial, en cada uno de los establecimientos 
de la red. Se les entrego a los establecimientos presentes el material de las votaciones en sobre cerrado.  
Las opciones son 3:  

 OPCIÓN1: Dotar a los establecimientos de Ayudas técnicas para entregar en comodato a usuarios/as 
menores de 65 años de establecimientos de la red de salud pública, en caso de requerimiento 
temporal 

 OPCIÓN2: Formación de Agentes Comunitarios de salud dirigida a líderes de organizaciones sociales 
y comunitarias. 

 OPCIÓN3: Formación de Líderes Juveniles en salud dirigida a jóvenes de establecimientos 
educacionales del Valle de Aconcagua.  

 
Se escogen a la SRA. MARIA SALINAS, SRA. ERIKA LLANOS Y SRA. MARIA PIZARRO BENI como el TRICEL del 
Servicio de Salud Aconcagua.  
 

 COMPROMISO 3: ABRIR MESAS DE VOTACIÓN Y FACILITAR VOTACIÓN ONLINE, CON TRICELES 
CONSTITUIDOS VELANBDO POR LA TRANSPARENCIA DEL PROCESO EN LOS 20 ESTABLECIMIENTOS DE 
LA RED. 
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 COMPROMISO 4: CERRAR LAS MESAS A LAS 15 HRS Y ACERCARSE AL SERVICIO DE SALUD, ANTES D 
ELAS 17:00 HRS, TANTO UN MIEMBRO DE LA COMUNDIAD CON UN REFERENTE, PARA HACER LLEGAR 
ACTAS Y VERIFICADORES DEL PROCESO. 

 
 
4.- COMISIONES DE TRABAJO CONSEJO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL. 
BUEN USO DE LA RED: Educación en salud por parte del Servicio de Salud Aconcagua a las Uniones comunales 
de Juntas de vecinos del Valle de Aconcagua: 
CATEMU: OK 
SANTA MARÍA: JULIO 

• COMPROMISO 5: CALENDARIO DE REUNIONES DE UNIONES COMUNALES Y ESPACIO DE 
INTERVENCIÓN DE 45 MINUTOS.  

• COMPROMISO 6: REPLICAS CON OTRAS ORGANIZACIONES DEL TERRITORIO POR PARTE DE 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. 
 

SALUD MENTAL Y EDUCACIÓN: Conversatorios, Charlas y procesos de entrega de herramientas a 
establecimientos educacionales.  
SANTA MARÍA: Liceo Dario Salas, reunión preliminar 28 de junio. 
SAN FELIPE: Reunión de coordinación con Colegio Pumanque pendiente. 
PUTAENDO: Conversatorio de Educación y salud mental con profesores Colegio Marie Poussepin, 29 de junio. 
 
PERSONAS CON DEPENDENCIA Y CUIDADORES: Realización de la Escuela del Cuidador presencial, 30 cupos 
AIEP San Felipe. 

 COMPROMISO 7: PRIORIZACIÓN DE PERSONAS QUE EJERCEN CUIDADOS Y EJECUTAR ESCUELA DEL 
CUIDADOR LOS DÍAS 16-17-23 Y 24 DE JUNIO EN EL AIEP SAN FELIPE. 

 COMPROMISO 8: VER POSIBILIDAD DE RÉPLICA O DE EJECUCIÓN PERMANENTE.  
 
TRATO HUMANIZADO: Realización visita a los CODELOS para entrega de resultados del Estudio Cualitativo. 

 COMPROMISO 9: ENVIAR CALENDARIO DE REUNIONES PARA ABORDAR LOCALMENTE RESULTADOS 
Y PLAN DE TRABAJO.  

 ACCIONES EJECUTADAS: CONVERSATORIO SOBRE TRATO HUMANIZADO, 26 DE MAYO. 
 
 
5.- COMISIONES DE TRABAJO TRATO HUMANIZADO DESDE EL ENFOQUE DE DERECHOS. 
Durante el CIRA mes de junio se dio pie a la  creación de 4 comisiones: planes de mejora con vinculación de la 
comunidad.  

 COMPROMISO 10: SE ADJUNTAN LOS FORMATOS DE PLANES DE TRABAJO Y SE ÍNSITA A AVANZAR 
EN ESTA SENDA, PUES ESTÁ ASOCIADO EL COMPROMISO DE LOS DIRECTORES.  

 
 
DÍA MUNDIAL DEL DONADOR DE SANGRE 14 DE JUNIO 
Se invita a apoyar el proceso de donación de sangre en nuestros dos hospitales, HOSCA y HOSLA. Se dejan los 
requisitos, horarios y números de contacto. 
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Próximo consejo en la comuna de PUTAENDO, el día 12 de JULIO.  
 
FIN DEL CONSEJO 17:05 HRS.  

 

ACUERDOS:  

 COMPROMISO 1: ENVIÓ DE ORIENTACIONES TÉCNICAS (OO.TT) PLANES TRIENALES DE 
PARTICIPACIÓN SOCIAL EN SALUD PARA EL PERÍODO 2022-2024. 

 COMRPOMISO 2: TRABAJAR DE FORMA COLABORATIVA ENTRE REFERENTES DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL, CODELOS Y EQUIPOS DIRECTIVOS EL PLAN DE PARTICIPACIÓN, EL CUAL SE DEBE ENTREGAR 
EL DÍA 30 DE JUNIO, POR CORREO ELECTRÓNICO EN FORMATO SEÑALADOS EN REUNIÓN DE 
REFERENTES DE PARTICIPACIÓN DEL 12 DE MAYO, 2022.  

 COMPROMISO 3: ABRIR MESAS DE VOTACIÓN Y FACILITAR VOTACIÓN ONLINE, CON TRICELES 
CONSTITUIDOS VELANBDO POR LA TRANSPARENCIA DEL PROCESO EN LOS 20 ESTABLECIMIENTOS DE 
LA RED. 

 COMPROMISO 4: CERRAR LAS MESAS A LAS 15 HRS Y ACERCARSE AL SERVICIO DE SALUD, ANTES D 
ELAS 17:00 HRS, TANTO UN MIEMBRO DE LA COMUNDIAD CON UN REFERENTE, PARA HACER LLEGAR 
ACTAS Y VERIFICADORES DEL PROCESO. 

• COMPROMISO 5: CALENDARIO DE REUNIONES DE UNIONES COMUNALES Y ESPACIO DE 
INTERVENCIÓN DE 45 MINUTOS.  

• COMPROMISO 6: REPLICAS CON OTRAS ORGANIZACIONES DEL TERRITORIO POR PARTE DE 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD. 
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 COMPROMISO 7: PRIORIZACIÓN DE PERSONAS QUE EJERCEN CUIDADOS Y EJECUTAR ESCUELA DEL 
CUIDADOR LOS DÍAS 16-17-23 Y 24 DE JUNIO EN EL AIEP SAN FELIPE. 

 COMPROMISO 8: VER POSIBILIDAD DE RÉPLICA O DE EJECUCIÓN PERMANENTE.  

 COMPROMISO 9: ENVIAR CALENDARIO DE REUNIONES PARA ABORDAR LOCALMENTE RESULTADOS 
Y PLAN DE TRABAJO.  

 ACCIONES EJECUTADAS: CONVERSATORIO SOBRE TRATO HUMANIZADO, 26 DE MAYO. 

 COMPROMISO 10: SE ADJUNTAN LOS FORMATOS DE PLANES DE TRABAJO Y SE ÍNSITA A AVANZAR 
EN ESTA SENDA, PUES ESTÁ ASOCIADO EL COMPROMISO DE LOS DIRECTORES.  

 

 


