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SAN FELIFE,

25 0CT 2023

VISTOS: el proceso de seleccion de personal convocado por Resolucién Exenta N° 1848 del
17102023, en que se sefald una cuenla “‘de comzo  gendrica
aconcaguad.seleccion@redsalud.gob.cl, que no se encuentra vigente por prokzlemas lecnicos,
siendo  la Unica fuente de recepcion de las postulaciones de este pracese de ssleccion, |g
Resolucion N°4/2019 de la Contraloria General de I Replblica, v en uso de las atibucionss que
me confiere el D.FL N° | de 2005 que fija texto, refundido, coordinado y sistermatizada del L
N®2763/79 y leyes N° 18.933 y N° 18.469 y Decreto Suprema N®1 40704, 10/222 que renueva Cargo
Directora del Servicio de Salud Aconcaogua, todos del Ministerio de Salud, dicto la siguiente;

RESOLUCION

1.- DEJASE sin efeclo el proceso de seleccidn de persondl
interno a los establecimiznios dependientes del Servicio de Salud Aconcagua, del cargo de
Frofesional encargodo del drea temdalica de rehabilitacion, programas de solud de
enfermedades transmisibles, programa fransgénero v género no conforme ¥ programas de
apoyo clinico, Grado 12 * EU.5.44 hrs, Ley N°18.834, del Departamento de Cesticn Hospitaiaria,
de la Direccion del Servicio de Solud Aconcagua, convocada por Resclucion Exenfo NP1868
del 17 de octubre de 2023, otendido o que la cuenta de coreo genencd
Aconcaguaseleccion@redsalud.gob.cl, donde se debian enviar los posiulaciones, no se
encuentfra vigente por problemas técnicos, siendo el Unico medio de recepcion de éstas,

2. Difindase a todos los establecimientos del Servicio de
Salud Aconcagua, o fravés del area de Comunicaciones Internas.

3.- Realizase un nuevo proceso de seleccion de personal del
cargo sefialgdo en el punto | precedente.
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“Con esta fecha la Directora ha resuelto lo que sigue”

VISTOS: el proceso de seleccidn de personal convocado por Resolucion Exenta N° 1848 del
17.10.2023, en gue s sefiald ung cuenta - de comes genesricg
aconcagua.seleccion@radsalud.gob.cl, que no se encuentra vigente ’por preblemas técnicos,
siendo o Unica fuente de recepcion de Ios posiulaciones de este proceso de seleccidn, la
Resolucion N°4/2019 de la Condraloria General de Ia Republica, v en uso de las atibuciones Ggue
me confiere el D.FL N | de 2005 que fija texto, refundido, coordinado y sisternatizado del D.L.
N® 2763/79 vy leyes N° 18,933 y N® |8.449 y Decreto Supremao N°T 40404, 10/222 que renueva corgo
Directora del Servicio de Salud Aconcagua, todos del Ministerio de salud, dicto la siguiente;

RESOLUCION

1.- DEJASE sin efecto el proceso de seleccién de personal
interno o los establecimizntos dependientes del Servicio de Salud Aconcagua, del cargo de
Profesional encargado del drea temdtica de rehabilitacian, programas de salud de
enfermedades transmisitles, programao transgenero y género no conforme y programas de
apoyo clinico, Grado 12 " E.U.5.44 hrs,, Ley N°18.834, del Departamento de Gestidn Hospitalaria,
de la Direccién del Servicio de Salud Aconcagua, convocada por Resolucian Exenfa N°1848
del 17 de octubre de 2023, atendido a gue la cuenta de comeo genérica
Aconcaguaseleccion@redsalud.gob.cl, donde se debian enviar las postulacionss, no se
encuentra vigente por problemas técnicos, siendo el Unico medio de recepcion de é&stas.

2. Difundase a todos los establecimientos del Servicio de
salud Aconcagua, a través del drea de Comunicaciones Internas.

3- Redlizase un nuevo proceso de seleccion de personal del
cargo sefialado en el punto 1 precedente.
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