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RESOLUCION EXENTA-N® - ¢

SAN FELIPE i 7 ABR 202“

VISTOS: Resolucion N°674 del 27 de marzo 2020 del Servicio de
Salud Aconcagua, Resolucion N°600 del 20 de marzo 2020 del Servicio de Salud Aconcagua, que
establecié medidas especiales en el dmbito de Gestidn de Personas a proposito de la pandemia
de COVID 19; lo dispuesto en los articulos 1°: 5° inciso segundo; 19 N°9 y 38 de la Constitucion
Politica de la RepUblica; en el decreto con fuerza de ley N° 1-19.653, de 2000 del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N°18.575; en el articulo 45 del Cddigo Civil; en el Decreto N°4, de 2020 y el Ordinario N°471
de 2020, ambos del Ministerio de Salud; en el Instructivo Presidencial N° 3 de 16 de marzo de 2020:
en el Oficio Circular N° 10 del 19 de marzo 2020 de los Ministros del Interior y Seguridad PUblica y
de Hacienda; en el Articulo 5° de |a Ley N° 18.575; en el DFL N°29 de 2005, que Fija Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de Ia Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; en el Dictamen N°
3610 del 17 de marzo 2020 de la Contraloria General de la Republica; en el Ord. N° 530 del 18 de
marzo 2020 del Servicio de Salud Aconcagua; Res. N°6 de 2019 de la Contraloria General de I
Republica y en uso de las atribuciones que me confieren el Decreto Fuerza de Ley N°O1 de 2005
que fija el texto, refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2743/79 y leyes N°
18.469 y N° 18.933, D.S. N°140/04 del Ministerio de Salud, y D.S. 16/2019 que nombra Directora del
Servicio de Salud Aconcagua, todos del Ministerio de Salud, vy

CONSIDERANDO:

1.- Que la autoridad del Servicio debe velar por la eficiente e
idénea administracién de los medios publicos'y por el debido cumplimiento de la funcién publica
y le corresponde el control de la eficiencia y eficacia en el cumplimiento de los fines y objetivos
institucionales, en el contexto de la pandemia global de COVID-19.

2.- Que es necesario asegurar la continuidad de los servicios y
prestaciones clinico-asistenciales, velando por la salud de los funcionarios vy funcionarias,
contribuyendo a un menor nUmero de contagios en la Institucién y en la ciudadania, dicto Ia
siguiente:

RESOLUCION

1.- ESTABLEZCASE la prorroga de la Resolucion Exenta N° 600
del 20 de marzo de 2020, desde el 18 de abril hasta el 03 de mayo del afo 2020, fecha en que
serd evaluada la situacién segin sea el desarrollo de Ia pandemiay las directrices que determine
el Ministerio de Salud.
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Con esta fecha la Directora ha resuelto lo que sigue:

VISTOS: Resolucion N°674 del 27 de marzo 2020 del Servicio de
Salud Aconcagua, Resolucién N°400 del 20 de marzo 2020 del Servicio de Salud Aconcagua, que
establecié medidas especiales en el dmbito de Gestion de Personas a propdsito de la pandemia
de COVID 19; lo dispuesto en los articulos 19, 5% inciso segundo; 19 N°9 v 38 de |a Constitucion
Politica de la Republica; en el decreto con fuerza de ley N° 1-19.653, de 2000 del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N°18.575; en el articulo 45 del Caodigo Civil; en el Decreto N°4, de 2020 y el Ordinario N°471
de 2020, ambos del Ministerio de Salud: en el Instructivo Presidencial N° 3 de 16 de marzo de 2020;
en el Oficio Circular N° 10 del 19 de marzo 2020 de los Ministros del Interior y Seguridad PUblica y
de Hacienda; en el Articulo 5° de la Ley N° 18.575; en el DFL N°29 de 2005, que Fija Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de Ia Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo: en el Dictamen N°
3610 del 17 de marzo 2020 de la Contraloria General de la RepuUblica; en el Ord. N° 530 del 18 de
marzo 2020 del Servicio de Salud Aconcagua; Res. N°6 de 2019 de la Contraloria General de la
Republica y en uso de las atribuciones que me confieren el Decreto Fuerza de Ley N°01 de 2005
que fija el texto, refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N°2763/79 y leyes Ne°
18.469 y N° 18.933, D.S. N°140/04 del Ministerio de Salud, y D.S. 16/2019 que nombra Directora del
Servicio de Salud Aconcagua, todos del Ministerio de Salud, y

CONSIDERANDO:

1.- Que la autoridad del Servicio debe velar por la eficiente e
idénea administracion de los medios publicos y por el debido cumplimiento de la funcién publica
y le corresponde el control de la eficiencia y eficacia en el cumplimiento de los fines y objetivos
institucionales, en el contexto de la pandemia global de COVID-19.

2.- Que es necesario asegurar la continuidad de los Servicios y
prestaciones clinico-asistenciales, velando por la salud de los funcionarios y funcionarias,
contribuyendo a un menor nimero de contagios en la Institucién y en la ciudadania, dicto Ia
siguiente:

RESOLUCION

1.- ESTABLEZCASE la prérroga de la Resolucion Exenta N° 600
del 20 de marzo de 2020, desde el 18 de abril hasta el 03 de mayo del afio 2020, fecha en que
serd evaluada la situacion segun sea el desarrollo de Ia pandemiay las directrices que determine
el Ministerio de Salud.
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DISTRIBUCION:

* Director Hospital San Camilo de San Felipe

* Director (S) Hospital San Juan de Dios de Los Andes
* Directora Hospital Psiquidtrico Dr. Philippe Pinel

* Directora (S) Hospital San Francisco de Liay Liay

* Director Hospital San Antonio de Putaendo

* Director CESFAM San Felipe El Real

* Director CESFAM Cordillera

* Director CESFAM Lliay Llcy

* Directora COSAM San Felipe

* Directora COSAM Los Andes

* Jefe SAMU Aconcagua

* Subdireccion de Gestion Asistencial

* Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros

* Subdireccion de Gestion y Desarrollo de Personas

= Departamento de Asesoria Juridica

* Departamento de Auditoria

* Departamento de Comunicaciones y Relaciones Publicas
* Departamento Gestién de Personas

*  Oficina de Partes




